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CENTRE HOSPITALIER EPERNAY Groupe Hospitalier Sud-Ardennes

LMF/LL/RL/2025-275

Décision portant attribution de compétences
et délégation de signature

La Directrice Générale du Centre Hospitalier Universitaire de Reims, du Centre Hospitalier
Auban-Moét d’Epernay, du Centre Hospitalier Rémy Petit-Lemercier & Montmirail et des
Etablissements d’Hébergement pour Personnes Agées Dépendantes Jean Collery a Ay-
Champagne, Augé Colin a Avize et Paul Gérard a Vertus et du Groupe Hospitalier Sud-
Ardennes,

- VU le Code de la santé publique, et notamment les articles L.6143-7 et D.6143-33 a D.6143-35;

- VU le Décret du 26 aodt 2021 portant nomination de Madame Laetitia MICAELLI-FL ENDER en
qualité de Directrice Générale du Centre Hospitalier Universitaire de Reims ;

- VU la convention de direction commune modifiée du 30 juin 2025 entre le Centre Hospitalier
Universitaire de Reims, le Centre Hospitalier Auban-Moét a Epernay, le Centre Hospitalier Rémy
Petit-Lemercier & Montmirail et les Etablissements d’Hébergement pour Personnes Agées
Dépendantes Jean Collery a Ay-Champagne, Augé Colin a Avize et Paul Gérard a Vertus ;

- VU la convention de direction commune du 4 novembre 2025 entre le Centre Hospitalier
Universitaire de Reims et le Groupe Hospitalier Sud-Ardennes.

Décide :

Article 1 : Madame Marie MULLER est chargée des fonctions de Directrice des Affaires Médicales et
de la Recherche du Centre Hospitalier Universitaire de Reims et de la Direction des Affaires
Médicales du Centre Hospitalier Auban-Moét a Epernay, du Centre Hospitalier Rémy Petit-Lemercier
a Montmirail, des Etablissements d’Hébergement pour Personnes Agées Dépendantes Jean Collery a
Ay-Champagne, Augé Colin a Avize et Paul Gérard a Vertus ainsi que du Groupe Hospitalier Sud-
Ardennes.

Cette responsabilité s’exerce en liaison avec la Direction Générale.

Article 2 : Dans ce cadre, Madame Marie MULLER a notamment compétence pour les questions
relatives a l'organisation médicale, aux tableaux de services et aux décisions afférentes au dispositif
de permanence des soins dans le respect des régles déontologiques et professionnelles, et en liaison
avec la Commission de I'Organisation et de la Permanence des Soins. Elle a par ailleurs compétence
en matiére de gestion hospitaliére des personnels médicaux de tous statuts, des internes et étudiants,
en matiére d'effectifs médicaux, de recrutements, de conventions de coopération, d'activités d'intérét
général, de contrats d'activité libérale, ainsi que pour la mise en csuvre de la formation, les ordres de
mission, la paie et les remboursements de frais, les assignations au travail des personnels médicaux.

Article 3 : Madame Marie MULLER a compétence pour les questions relatives a l'organisation et au
fonctionnement de la recherche, en lien avec le Pdle Recherche et Santé Publique du Centre
Hospitalier Universitaire de Reims sur lequel elle a autorité fonctionnelle.

Article 4 : Une delégation permanente de signature est donnée & Madame Marie MULLER pour tous
les actes de gestion, courriers et actes d'ordonnateur entrant dans le champ des compétences qui lui
sont attribuées, y compris les décisions relatives aux publications de postes et recrutements, contrats
d'activité libérale, conventions de coopération et d'activités d'intérét général, ainsi que les conventions
liées a la recherche, a I'nstitut d'Intelligence Artificielle en Santé et a tout projet d’étude.
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Article 5 : Madame Marie MULLER a délégation de signature pour les assignations au travail des
personnels relevant de son autorité, ainsi que pour les ordres de mission des agents de son service, y
compris pour les déplacements a I'étranger, a l'exclusion des formations prises en charge dans le
cadre du plan de formation.

Article 6: Une délégation permanente de signature est donnée a Madame Marie MULLER pour
toute décision qu'elle peut étre amenée a prendre dans le cadre de I'astreinte de direction.

Article 7 : La présente décision abroge et remplace toute décision antérieure de méme nature. Elle
sera communiquée au Conseil de Surveillance ou au Conseil d’Administration ainsi qu'au Trésorier de

chaque établissement et fera l'objet d’'une publication sur le site internet du Centre Hospitalier
Universitaire de Reims et au bulletin des actes administratifs de la préfecture du département.

Reims, le 15 novembre 2025

La Directrice Génécale

LLI-FLENDER
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Regu a titre de notification la décision
référencée LMF/LL/RL/2025-275 le ..

pgrtant ajtribution de compétences et délégation de signature
VA7 TR

DELEGATAIRE GRADE PARAPHE __SIGNATURE
. ik S
Marie MULLER , N4
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